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1.  Общие положения
1 .1 . Настоящее Положение о проектно-аналитическом центре (далее - ПАЦ) в Частном

образовательном учреждении высшего образования «Тольяттинская академия управления»
(далее - Академия) устанавливает порядок организации работ в ПАЦ.

1.2. Положение о ПАЦ разработано на основании Федерального закона от 29.12.2012
№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с дополнениями и изменениями) и
Устава Академии.

1.3. В своей деятельности ПАЦ руководствуется приказами президента Академии,
распоряжениями вице-президента по профессиональной подготовке, настоящим положением
и другими нормативными документами, касающимися деятельности ПАЦ.

2.  Цели и задачи ПАЦ
2.1. ПАЦ вьшолняет проектные и аналитические работы следующих типов:
- проектные и аналитические работы, обеспечивающие решение практических задач

Академии в области профессиональной подготовки, а именно: разработка и
экспериментальная апробация новых образовательньн программ и/или дисциплин, разработка
и апробация новьж форм организации учебного процесса;

- проектные и аналитические работы, обеспечивающие решение практических задач

управления Академией, а именно : проек"рование, организация и проведение ежегоднь1х
проектно-аналитических сессий профессорско-преподавательского состава Академии,
подготовка информационно-аналитических материалов, обеспечивающих принятие
управленческих решений руководством Академии;

- проектные и аналитические работы, обеспечивающие управленческую подготовку
обучающихся, а именно: проектирование, организация и проведение цикла проектно-
аналитических сессий для обучающихся Академии; подготовка сборочньы отчетов по
результатам проведения проектно-аналитических сессий;

- проектные и аналитические работы, направленные на презентацию опыта Академии
как инновационного образовательного учреждения, а именно: подготовка и публикация
материалов о ходе и практических результатах проектно-аналитических работ, подготовка
материалов и участие в конкурсных мероприятиях;
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- проектные и аналитические работы, обеспечивающих решение практических задач
внешних заказtшков, а именно : вь1сокотехнологичных предприятий, относящихся к
государственному или частному сектору экономики.

2.2. Задачи ПАЦ:
- аналитика внешних рынков, взаимодействие с субъектами профессиональньн

областей, соответствующих направлениям подготовки Академии, на предмет поиска
потенциальньж закавчиков проектов;

- аналитика практики проектной деятельности в российских и международных вузах  с
целью внедрения лучших из них в учебньй процесс Академии;

- организация и вьшолнение проектньж и аналитических работ по запросам внутренних
и внешних заказчиков;

- организация участия сотрудников других подразделений Академии в проектньн и
аналитических работах, повышение проектно-аналитической компетентности персонала
Академии;

- разработка, организация и проведение учебных модулей и мастер-классов,
обеспечивающих проектно-аналитическую подготовку и формирование проектно-
а11алитических групп из числа обучающихся Академии;

- презентация результатов проектно-аналитических работ в форме сборочньи отчетов,
информационнш материалов, наутшых статей, представленных в глобальном пространстве
(сети Интернет).

3.  Функции сотрудников ПАЦ
Сотрудники ПАЦ принимаются на должности по трудовому договору и выполняют

следующие функции:
- осуществляют проектные и аналитические работы в соответствии с задачами,

поставленнь"и вице-президентом по профессиональной подготовке и проректором по
проектно-аналитической подготовке, планами проектно-аналитических работ, а также в
соответствии со своими должностными обязанностями;

- организуют работу проектно-аналитических групп и их взаимодействие с другими
1р.уппами и подразделениями;

- участвуют в организации учебньк модулей и мастер-классов, в том числе с целью
привлечения обучающихся в проектные и аналитические работы;

- представляют деятельность ПАЦ и результаты его работы в рамках своих
должностньк обязанностей.

4.  Права и обязанности
Сотрудники ПАЦ Обязаны соблюдать Устав Академии и правила внутреннего

трудового распорядка для работников Академии, выполнять должностные обязанности и
возложеннь1е на них текущие задачи.

Сотрудники ПАЦ подчиняются проректору по проектно-аналитической подготовке.

5.  Заключительные положения
5.1. Настоящее положение вступает в силу со дня его утверждения и действует до его

отмены или замены новым.
5.2. Все изменения настоящего положения и дополнения к нему оформляются

приказами президента Академии.
5.3. Реорганизация или ликвидация ПАЦ производится на основании приказа

президента Академии.


